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Anexa nr.6 din H.c. NR.599/2018

MPORT DE EVALUARE A INCIDENTELOR DE INTEGRITATE LA NIVELUL INSTITUTIEI
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l. lncidente de integritate
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Nr. total de incidente de integritate 0
Tipul de fapte Nr.de abateri de la normele

deontologice sau de la alte
pr€vederi similare menite si
proteieze integritatea f unctiei
publice

0

EXPLICATIE INCIDENT:

- Nu este cazul

Nr.de infractiuni de coruplie
sau de fapte legate de
nerespectarea regimului
interdictiilor, confljctului de
interese sau declaririi averilor

0

Nr. de incilc5ri ale obligatiilor
Iegale p vind averile
nejustificate, conflictul de
interese sau regimul
incompatlbilittrtilor

0

Structura/Compartlmentul/Directia/Sectorul de activitate in care
au intervenit incidente de inteqrjtate
Functiile persoanelor care au
sivertlt incidentele de
integritate

Nr. de fapte sevartite de
persoane cq funclii de
conducere

0

Nr. de fapte sbvartite de
persoane cu functii de executie

0

Nr. de sanctiuni aplicate Nr. de sanctiuni disciplinare 0
Nr. de sanctiuni administrative 0

Nr. de sanctiuni penale 0
Durata medie a procedurilor de cercetare a faptelor ce constituie
abateri disciplinare

ll. Misuri de prevenire li/sau control
Numir total de m5suri propuse: 16

Descrierea mEsurilor StadiulimplementArii
1. oesemnarea prin Decizia directorutui l1arl-1r022, din partea co rii, a
coordonatorutui pentru intocmirea/actuatizarea 9i imptementarea planului de
integritate conform prevederilor HG nr.583/2016.

lmptementat
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2. Desemnarea responsabitulul cu @
Decizia directorutui 572 / 31. 11,2021

lmptementat

3. Desemnarea consiLieru@ lmplementat

4.lntocmlrea/actu
2025,.conform prevederitor art.6, alin.(2) din HG nr.583/2016 ti postarea acestuia pe
site-ul institutiei.

lmptementat

5. Anatiza riscurilor La@
conform prevederiLor HG nr.599/2018 ti postarea acestuia pe site-ut institutiei.

Imptementat

6. intocmirea lnven
corupliei, precum $i indicatorii de evaLuare ta nivetuL jnstitutiei, conform Anexei nr.l
la HG nr.583/2016 li postarea acestuia pe site.ut institutiej,

lmplementat

7. Analiza periodic; a situatiei incidentelor de integritaG ti ntvetut institutlei lmptementat

8. Aducerea tacuno91ffi
institutieii
' Codut de conduiti at personaLutui contractuat.

lmptementat

9. lnform;ri periodice in do@
materiate transmise, prin e-mait, tuturor salarialilor. Consitierea salariatitorin
domeniu[ de referinte, La soticitarea acestora.

lmplementat

10. into-cmirea, transmiterea l@
integritifii, confLictutui de interese.

lmptementat

11. Punereain apticaie ffi
- intocmirea li difuzarea, in vederea imp(ementirii, a procedurii de sistem pS',
Semnalarea neregutaritititor /avertjzarea in interes pubtic. proteclia avertizoriLor de
integritate";
- deschiderea registrutui de evidente a avertizeritor de inLegritate;
- intocmirea formutarului de avertizare in interes pubtic/de sesizare nereguli:
- instatarea,.La parterul instituliei, a cutiei pottate pentru avertiz;riLe de jntegritate;
- existenia, in Regulamentul lntern at institutiei, de articote referitoare ta
implementarea prevedqrjlor Legii nr.571l2004.

Partiat implementat

12. ln respectarea prevederitor Lffi
. este constituiG Comisia de evaluare li inventariere a bunurilor primite cu tittu
gratuit cu prileju( unor actiuni de protocol in exercitarea funcliej;
- este deschis registrul pentru evidenta cadourilor primite;
- se rntormeste, anuat, procesul verbal cu privire la constat;rile Comtsiei ti se
posteazi pe site-ut institutiei.

lmplemental

'13. lntocmirea ti difuzarea procedurii d@
gestjonarea/sotulionarea conftictelor de interese ti a situaliitor de incompatibititate
[a nivetul institutiei".

lmptementat

1+. intocmirea
jublice ta nivetut institutiei".

lmptementat

15. lntensificarea activit;titor dei
' monitorizare, supraveghere, verifi care,
- autocontrot;
- controt ierarhic;
- controL incruci$at;

indrumare;
ln curs de

imptementare

16. Participarea consiLi@ ln curs de
imptementare



NOIA:
lncident de^ integritate este situalia in care, cu privire la un angajat at unei institulii/autori6li
pubtice sa! intreprinderi pubLice, a fost luati sau dispus; cel pulin una dintre urm;toareLe m;suri:
1. lncetarea disciplinari a raporturilor de munc; sau de serviciu, ca urmare a sivartirii unei abateri de
[a normele deontologice sau de ta alte prevederi simitare menite s; protejeze integritatea funcliej
pubtice, inctusiv ceLe stabitite prin Legislalje secundari $i te4iar;, pentru care este prev;zuti aceast;
sancliune;
2. Trimiterea in judecat; sau condamnarea pentru s;var$jrea unei infractiunj de coruplie sau a unei
fapte legate de nerespectarea regimului interdicliitor, incompatibititetitor; confLictutuj d; interese sau
dectaririi averitor;
3. Ramanerea definitiv; a unui act de constatare emis de c;tre Agenlia Nationat; de lntegritate,
referitor [a inc;tcarea obtigaliiLor tegate privind averiLe nejustificate, confijctut de interese sau iegimut
incompatibitititilor.
4. R;manerea definitivi a unei decizii emise de Consitiut Genera[ at Consitiului Natjonal de Atestare a
Titturitor, Diptometor Si Certificate(or Universitare (CNATDCU) privind o lucrare Stijntific;.
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lntocmit,

Nume/prenume DlNL, MIRCEA

Functia lnstruct ,portiY I

lncepand cu data de25 mai 2018, Regulamentul (UE) 2016/679 al Partamentului European ti at Consitiutui din 2Tapritie
2016 privind proteclia persoanelor fizice in ceea ce privette prelucrarea datelor cu caracier personat ti privind tibera
circuLalje a acestor date ti de abrogare a Directivei 95/46lCE (Regulamentut General privind Proteclia baielor . RCPD)
este aplicat de toate statele Uniunil Europene.
CSM Buzau a stabilit m;suri tehnice ti procedurale, pentru a proleja ii pentru a asigura confidenfiatitatea, integritatea ti
accesibititatea datelor dumneavoastr; cu caracter peBonal. vom preveni utitizaretsau accesut ;eautorizat tii;c;tcare;
securiGlii datelor cu caracter personat, in conformitate cu tegistalia in Mgoare, iar in raportut de cotaborare;u inslituija
noastr;, dumneavoastri aveli obligalia de a respecta prevededte Regutamantului IUE) 20i6.


